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Judetul Satu Mare

ANUNT CONCURS

Scoala Gimnazialda Sacdseni, cu sediul in comuna Sacaseni, sat Sacaseni, nr.467, jud. Satu
Mare, cod 447275, cod fiscal 17371984, in conformitate cu art. 15 din HG 1336/28.10.2022, Legea
53/2003 — Codul Muncii republicati cu modificdrile §i completarile ulterioare,respectand
prevederile Ordonantei de Urgenta nr.156/2024, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului
post vacant:

A)Denumirea postului: Secretar scoald I S — 0,25 NB, perioada nedeterminata
Nivelul postului: functie de executie
Compartiment/structura: Secretariat / personal didactic auxiliar
Durata timpului de lucru: 2 ore/zi, 10 ore/saptiméana
Numarul de posturi: 1 post vacant

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului conform art. 35 din H. G.
1336/2022

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 din HG. 1336/2022,
Regula mentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestda efectuarea unor
specializdri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munc#/extras Revisal, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sé ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;
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h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au Judeful Satu More
comis infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul institutiei din localitatea Dorolt str.Principala,
nr.295, judetul Satu Mare, cod postal 17415835, telefon 0261 751205.

Nota: Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numér de
inregistrare. Nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete.

C) CONDITII generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/2022

a) are cetéﬁenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdii nationale,
contra autorititii, contra umanittii, infraciuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infiptuirii justitiei, infractiuni svarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fa{d de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minoritor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
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si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu Judetul Setu Mare
modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

CONDITIILE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Studii superioare de lunga/scurta duratd cu diploma de licentd de preferintd in specialitatea
economie/ resurse umane/ comunicare si relatii cu publicul;

Vechime in munca, minim 9 ani in activitati specifice postului ;

Cunostinte privind legislatia din invataméntul preuniversitar;

Cunostinte specifice postului (comunicare si relatii publice, elaborare, redactare si arhivare
documente, etc) ;

-Cunostinte de utilizare a tehnologiei informatiei (Word, Excel, posta electronica, etc) ;

Disponibilitate la timp de lucru prelungit ;

Cunostinte de utilizare a softurilor specifice activitétii din invatdmant: EDUSAL, SIIR,
REVISAL/REGES ONLINE;

Cunostinte privind managementul elevilor.

D) BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS

1. Bibliografia la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Secretar scoala
I1S-0,25NB

v
v
v

Legea Educatiei Nationale nr.198/2023 cu modificirile si completarile ulterioare;
OUG 21/2012 privind modificarea si completarea Legii Educatiei Nationale

Legea nr.53 /2003 privind Codul Muncii cu modificérile si completérile ulterioare
(Legea nr. 12/2015) _

Legea 138/2013 privind modificarea Legii 16/ 1996. Legea Arhivelor Nationale
Ordinul MEC nr. 5447/2020 — aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamaént preuniversitar

Legea nr.153/2017, Lege cadru privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice

Ordinul 3956/2023 pentru aprobarea modului de decontare a primelor de carierd, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2023 privind
unele masuri pentru acordarea unei prime de carierd didactica pentru personalul
didactic si didactic auxiliar, precum si unei prime de carierd profesionald pentru
personalul nedidactic din invdtaméntul de stat, suportate din fonduri externe
nerambursabile

Legea nr. 250/2016. privind aprobarea OUG 20/2016 pentru modificarea si
completarea OUG 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice , :

Legea nr. 63/ 2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a personalului
didactic si didactic auxiliar
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v

CRK

v
v

HG 38/27.01.2017 pentru aplicarea prevederilor art. 3, 4 alin. 3 din 3“3‘*‘;““ Satu Mare

OUG 57/2015

H.G.286/2011 privin stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a conditiilor de
promovare in grade si trepte profesionale a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice

H.G.250/1992, actualizatd, privind concediile de odihnd si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unititile bugetare

Norme metodologice privind efectuarea concediului de odihna pentru personalul
didactic emise in aplicarea prevederilor Legii Educatiei Nationale aprobate cu
Ordinul 7930/ 23.12.2024.

Legea 360/2023, acrualizata, privind sistemul unitar de pensii publice

Legea nr.135/2007 privind arhivarea documentelor in forma electronicd

Legea nr.554/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si
Norme Metodologice din 07.02.2002

Legea nr.677/21.11.2001(actualizatd pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date

Legea nr.477/08.11.2004 prwmd Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

ORDIN nr. 4.634 din 10 iunie 2024 pentru aprobarea Regulamentului privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de
invatdmant preuniversitar

Ordinul nr. 5576/2011 privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor din
invitamantul preuniversitar

ORDIN nr. 4.957 din 31 iulie 2025 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei nr. 6.463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si
cursantii din invatimantul superior de stat, invatdmant cu frecventa

Legea 126/ 2002 pentru aprobarea Ordinului 33/2001 privind acordarea de rechizite
scolare

HG 1294/ 2004 - privind acordarea ajutorului financiar “Euro 200”

Regulament privind regimul stampilelor si sigiliilor

2. Tematica la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Secretar
scoalal S-0,25NB

AN N

Contractul individual de munca

Actele de studii si documentele scolare in invatamantul preuniversitar
Ot‘gamzarea si functionarea sistemului national de nvatimant preumversﬂar
incadrarea personalului din invatimantul preuniversitar

Particularititi ale salarizarii din invataméntul preuniversitar

Protectia informatiilor clasificate: definitii, informatii cu caracter de secret de serviciu
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Judetul Satn More

Cunostinte de legislagie privind emiterea si evidenta deciziilor, a
adreselor oficiale si a adeverintelor

Arhivarea si circuitul documentelor

Cunostinte generale de gramaticd si ortografie a limbii roméane
Cunostinte de operare pe calculator (Word, Excel, etc)
Cunostinte de utilizare a softului specific activitatii in scoli (EDUSAL, REVISAL, SIIIR)

AN NN

E) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti si ora pana la care se pot
depune dosarele de concurs:

Nr. Etapele concursului Data Ora
crt.
Publicarea anuntului
1 | Data postarii/publicarii anuntului 6 Octombrie 2025
2 | Data limitd de depunere a dosarelor 20 Octombrie 2025 15:00
3 | Selectia dosarelor 21 Octombrie 2025 12:00
4 | Afisarea selectiei dosarelor 21 Octombrie 2025 13:00
5 | Termen limita contestatii ref la selectia dosarelor 22 Octombrie 2025 13:00
6 | Afisarea rezultatelor la contestatii 23 Octombrie 2025 13:00
7 | Proba scrisa 28 Octombrie 2025 09:00
8 | Afisarea rezultatelor la proba scrisd 28 Octombrie 2025 13:00
9 | Termen limitd contestatii la proba scrisd 29 Octombrie 2025 13:00
10 | Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 29 Octombrie 2025 15:00
11 | Interviul 30 Octombrie 2025 09:00
12 | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 30 Octombrie 2025 11:00
13 | Termen limiti contestatii la proba de interviu 30 Octombrie 2025 13:00
14 | Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de 30 Octombrie 2025 15:00
interviu
15 | Afisare rezultat final 30 Octombrie 2025 15:30
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Proba scrisd poate fi sustinuti doar de catre acei candidati declarati admisi la proba de
selectie a dosarelor. Proba scrisd consta in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideaza, din tematica si bibliografia afisata. Durata
probei este de | ora, test grila.

Prcba de interviu urmdreste urmatoarele aspecte:
a)Abilititi si cunostinte impuse de fisa postului
b)Capacitatea de analizi si sinteza
¢)Motivatia candidatului
d)Comportamentul in situatiile de criza
e)lnifiativa si creativitate

Sunt declarati admisi la proba scrisd//interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte
din maximul de 100 puncte/proba.

Participa la urmitoarea proba a concursului numai candidatii declarati “admis” la etapa
precedenta.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la probele de
concurs.

DIRECTOR,
prof. BIHARI Stefan Carol




